


ใบแสดงความจำนงเข้ารับการคัดเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
หัวหน้าสำนักงาน
คณะ/สำนัก/สถาบัน..........................................................
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
----------------------------------------------
เขียนที่.............................................................
............................................................. 


เรื่อง	ขอยื่นความจำนงเข้ารับการคัดเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่งหัวหน้าสำนักงาน
คณะ/สำนัก/สถาบัน..........................................................

เรียน	ประธานกรรมการกรรมการคัดเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่งหัวหน้าสำนักงาน

			ข้าพเจ้า ..............................................................................................................................................
เกิดเมื่อวันที่ ........... เดือน ............................... พ.ศ. ................. อาชีพ .............................................................
ตำแหน่ง ........................................................... ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ ............................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................. หมายเลขโทรศัพท์ ...............................................................................
ขอยื่นความจำนงเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเข้าดำรงตำแหน่งหัวหน้าสำนักงาน คณะ/สำนัก/สถาบัน..........................................................  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี และข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติ ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี เรื่อง การพิจารณาคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าสำนักงาน ลงวันที่  ๑๗  พฤศจิกายน  ๒๕๖๔
			พร้อมนี้  ข้าพเจ้าได้แนบเอกสาร โดยลงนามกำกับทุกแผ่น ดังนี้ 
				(    ) แบบประมวลประวัติและผลงาน 
				(    ) ใบรับรองคุณวุฒิ ของผู้สมัครหรือของผู้ถูกเสนอชื่อ (พร้อมลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง)
				(    ) หนังสือรับรองสถานะการปฏิบัติงาน

			จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ


	
	(ลงชื่อ)                                     ผู้สมัคร

	
		(....................................................)

	
	
  วันที่ ..........เดือน .........................พ.ศ. ๒๕๖๔







แบบประมวลประวัติและผลงานของผู้ยื่นความจำนง
ติดรูปถ่าย

เพื่อเข้ารับการคัดเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
หัวหน้าสำนักงาน 
คณะ/สำนัก/สถาบัน.....................................................
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
----------------------------------------------

๑.	ชื่อ สกุล				................................................................................................
๒.	วัน เดือน ปี ที่เกิด	................................................................................................
๓.	สถานที่เกิด			................................................................................................
๔.	ศาสนา				................................................................................................
๕.	สถานที่ติดต่อ		................................................................................................
							................................................................................................
							................................................................................................

๖.	ประวัติการศึกษา
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................

๗.	ประวัติการฝึกอบรมและการศึกษาดูงาน
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................

๘.	ประสบการณ์ทำงาน
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................

๙.	ผลงานเป็นที่ยอมรับในสังคม
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		
๑๐. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ความสนใจและเล็งเห็นความสำคัญของกิจการในในการปฏิบัติหน้าที่
      ของส่วนราชการที่มีการสรรหาผู้ดำรงตำแหน่งผู้รักษาการหัวหน้าสำนักงาน
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
๑๑. ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่และอุทิศตน
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................

๑๒. วิสัยทัศน์และแนวทางการพัฒนาส่วนราชการที่มีการสรรหาผู้ดำรงตำแหน่ง
      ผู้รักษาการหัวหน้าสำนักงาน (สามารถแนบข้อมูลเพิ่มเติมได้)
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
	
			ข้าพเจ้ารับรองว่าข้อความที่กรอกลงในแบบประมวลประวัติและผลงานถูกต้อง พร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องตรงตามความเป็นจริงทุกประการ

     (ลงชื่อ)				                        	        เจ้าของประวัติ
(.........................................................)
							วันที่ ....... เดือน ................... พ.ศ. ๒๕๖๔

๑๓.   ความคิดเห็น /คำรับรองของหัวหน้าส่วนราชการที่สังกัด
        .......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................
		
              (ลงชื่อ)				                   	    คณบดี/ผู้อำนวยการ
(.........................................................)
							วันที่ ....... เดือน ................... พ.ศ. ๒๕๖๔


